YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI EGIiTiM FAKULTESI
BiLIMLERI BOLUMU REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK ANABILIM DALI DERS

OGRETIM PLANI
Dersin Dersin Adi Yariyill Dersin T+U+L Kredi AKT Egitim Dili
Kodu Tiirii (Z/S)  (Saat/Hafta) S
RPD103AZ Kiltiirel Antropoloji I Z 2 2 4 Tiirkge
DERS BiLGILERI
Dersin Katalog Tanimi Antropolojinin temel konular1 ve kiiltiir kavramu; kiiltlire]l antropolojinin tarihgesi ve
(Icerigi) kiiltiirel degisme, kiiltiir ve degerler, kiiltiiriin iliskili oldugu kavramlar (dil, ekoloji, iiretim

bicimleri ve ekonomi), toplumsal cinsiyet, evlilik, aile, akrabalik ve soy sistemleri; sosyal
organizasyonlar ve torenlerin simgesel anlami; din antropolojisi, iletisim, ekonomi, egitim,
film ve fotografeilik, tarih, gazetecilik, hukuk, dil bilim, edebiyat, tip, siyaset bilimi ve
sosyoloji olmak iizere farkli alanlarin ders kapsaminda ve RPD ¢ergevesinde ele alinmasi.

Dersin Amaci Antropolojinin temel kavramlarini, toplum icinde Insan1 tanitmak, Kiiltiir ve dinamiklerini
kavratmak,

Dersin Seviyesi Lisans

Dersin Ogretim Dili Tiirkge

Ogretim Yéntemi (X) Orgiin () Uzaktan ( ) Karma/Hibrit

Dersi Yiiriiten Ogretim Dog.Dr. Hact COBAN

Elemanlar

Dersin On Kosulu Ders(ler)i  yok
Dersin Ogrenme Ciktilar1  Sosyal bilimleri olusturan disiplinlere iliskin temel bilgileri edinir.

Sosyal Bilgileri olusturan disiplinlere iliskin kavram, beceri ve degerleri edinir.

Sosyal Bilgiler egitimi alaninda bir arastirma problemini tasarlayip, arastirma tekniklerine
uygun olarak sonuglandirir.

Sosyal Bilgiler programinin amag, igerik, yontem ve 6l¢gme-degerlendirme boyutlarini kavrar.
Sosyal Bilgiler egitimi alanindaki giincel gelismeler ve uygulamalar takip eder.
Biitiinlesik bir alan olan Sosyal Bilgilerde disiplinler aras1 perspektifi kazanir.

Ogrenme-6gretme ortamini dgrencilerin bireysel gelisim 6zelliklerine (fiziksel, duyussal,
biligsel ve psiko-motor) uygun sekilde diizenleyebilir.

Sosyal Bilgiler 6gretim programindaki kazanimlara uygun olan basili, gorsel ve teknolojik
materyalleri belirler ve bunlar etkili kullanir.

Sosyal Bilgiler dersinde 6grenciyi gergek yasama hazirlayacak problemleri secer ve
bunlarin etkin ¢6zliimii hakkinda alternatifler sunar.

Sosyal Bilgiler 6gretmen aday1, 6grencilerini bir proje kapsaminda bagimsiz ¢alisabilen ve
sorumluluk alabilen bireyler olarak yetistirecek donanima sahip olur.

Sosyal Bilgiler egitimi i¢in belirlenen kazanimlarin 6zelligine uygun 6grenme-6gretme
stirecini planlar ve uygular.

Bir Sosyal Bilgiler 6gretmeni olarak mesleki ve kiiltiirel anlamda etik degerleri gozetir.
Sosyal Bilgilerde yoruma agik konularda elestirel diisiinme ve empati kurabilme becerileri

edinir.
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Ogretim siirecini planlama bilgi ve becerisine sahip olur.
Okul, aile ve toplumla etkin bir sekilde is birligi yapabilir.

Sosyal bilgiler 6gretiminde ele aldig1 konular1 Atatiirk ilke ve inkilaplarinin dayandig: temel
esaslar ile iliskilendirebilir.

DERS iCERIiGi
Hafta Teori Uygulama/Laboratuvar

Antropolojinin tanimi ve kapsami, Caligma alanlari,
1 yontemi,

2 Antropolojinin giindelik yasamla iliskisi;

3 [lk insanlar ve modern insanin ortaya ¢ikist
4 Antropoloji Kuramlari
5 Kiiltiir ve Temel kavramlari

6 Kiiltiir ve Kisilik

7 Sosyal Organizasyonlar -Toplum bigimleri

8 Siyasal orgiitlenmelerin ortaya ¢ikisi,

9 Ekonomik Antropoloji, akrabalik sistemleri ve sosyal
orgut

10 Din, inanglar ve Antropoloji
11 Egitim Antropolojisi

12 Hukuk Antropolojisi

13 Dil ve Iletisim

14 Geleneksel Tiirk Kiiltiiriinde yardimlasma ve
dayanigma
15 Final Sinavi

Dersin Ogrenme Kaynaklar
1.Mahmut Tezcan,Kiiltiire] Antropoloji, Maya Akademi yayinlari, Ankara 2008, 2. Sibel Ozbudun, Giilfem Uysal, 50
Soruda Antropoloji, Bilim ve gelecek Kitaplig, ist.2016, William A.Haviland, ve dig. Kiiltiirel Antropoloji, Cev.Inan Deniz
Erguvan Sarioglu, Kakniis Yayinlari,ist.2008, 3. Suavi Aydin,Y.S.Erdal, Antropoloji, Anadolu Uni.Yay. Eskisehir 2007.,
Bozkurt Giiveng, Insan ve Kiiltiir, Remzi Kitabevi, Istanbul, 1991.
4 Mustafa Talas, Gokcen Catli Ozen(Editér), Kiiltiirel Antropoloji, Lisans Yayincilik, Istanbul 2019
DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Dénem ici Calisma Etkinlikleri Sayisi Katkisi
Odev 1 %20
Uygulama

Forum/ Tartisma Uygulamasi

Kisa sinav (Quiz) 4 %80
Doénemici Calismalarin Yariyll Basariya Orani (%) %40
Finalin Basariya Orani (%) %60
Toplam 5 %100
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DERS iS YUKU TABLOSU

Etkinlik Toplam Hafta Sayisi Siire (Haftahk Toplam Is Yiikii
Saat)

Teori 14 2 28

Uygulama -

Forum/ Tartisma Uygulamasi -

Okuma 6 4 24

Internet Taramasi, Kiitiiphane 4 3 12

Calismasi

Materyal Tasarlama, Uygulama -
Rapor Hazirlama -

Sunu Hazirlama -

Sunum -
Ara Sinavlar ve Ara Sinava Hazirhk 4 16
Final Sinavi 1 1
Final Simmavina Hazirhk 3 18
Diger (Belirtiniz: ... ............... )
Toplam Is Yiikii 99
Toplam Is Yiikii / 25 (s) 3.96
Dersin AKTS Kredisi =4
Not: Dersin ig yiikii tablosu 6gretim elemani tarafindan ders 6zelinde belirlenecektir.
PROGRAM OGRENME CIKTILARI KATKI DUZEYLERI
No Program Ogrenme Ciktilar 1 2 3 4 5
1 Psikolojik danigma ve rehberlik alanina iliskin temel kavramlar1 dogru X
kullanabilme.
2 Bireyin yagam donemlerine 6zgii gelisim 6zelliklerini, 6grenme X
siirecglerini ve grup igindeki davranig ériintiilerini kavrayabilme.
3 Bireyin normal ve normal dis1 davranislarina ve davraniglarinin X
dinamigine iliskin bir anlayisa sahip olabilme.
4 Toplumlarin ve bireylerin kiiltiirel ve sosyo-ekonomik 6zelliklerinin X
taniyabilme.
5 Egitim sistemini, egitim programin1 ve okulun orgiitsel yapisin X
kavrayabilme.
6 Psikolojik danigma kuramlarina ve sistemler perspektifine iliskin bir
anlayisa sahip olabilme.
7 Psikolojik danigma ve rehberlik hizmetlerinde konsiiltasyonun ve
siipervizyonun 6nemini kavrayabilme.
8 Grup dinamigine ve siirecine ve iliskin bir anlayisa sahip olabilme. X
Bireyle ve grupla calisirken psikolojik danisma beceri, miidahale ve X
stratejilerini uygulayabilme.
10 Kariyer gelisimi kuramlari, karar verme modelleri ve isgiicii piyasasi

kosullar1 temelinde bireylere, kariyer gelisimleri siirecinde kendilerini
tanimalarini, anlamalarini ve uygun kararlar vermelerini
kolaylastiracak hizmetleri sunabilme

11 Bireysel farkliliklar temelinde bireyin gozlenebilir ve 6lgiilebilir
Ozelliklerini kavrayabilme.

12 Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerini etkili bigimde sunmak
amaciyla, bireyi tanima tekniklerini uygulayabilme.

13 Psikolojik danigma ve rehberlik miidahale programlarini
gelistirebilme.
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Ozel gereksinimleri olan bireylerin 6zelliklerini tanryabilme.

Psikolojik danigma ve rehberlik hizmetlerinin etkililigini
degerlendirebilme.

Bilime ve bilimsel bilgiye, arastirma yontemlerine ve istatistiksel
cozlimleme tekniklerine iliskin bir anlayisa sahip olabilme.

Psikolojik danigsma ve rehberlik alanindaki alan yazini ve uygulamalari
izleyebilme.

Psikolojik danigmanlik mesleginin tarihine,felsefesine ve giincel
durumuna iligkin bir anlayisa sahip olabilme.
Psikolojik danigsma ve rehberligin uzmanlik alanlarini taniyabilme.

Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin niteligini artirmak ve
bilimsel gelismeleri izlemek igin bilgi ve iletisim teknolojilerini etkili
bi¢cimde kullanabilme

Psikolojik danisma ve rehberlik alanindaki bilimsel gelismeleri
izlemek i¢in bir yabanci dili kullanabilme.

Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerini etik ilke, kural ve
yasalara uygun sunabilme.

Mesleki bir kimlik olarak psikolojik danigmanligi benimseyis.
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