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YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ EĞİTİM FAKÜLTE FEN BLGİSİ ÖĞRETMENLİĞİ 

TÜRK EĞİTİM SİSTEMİ VE OKUL YÖNETİMİ DERSİ ÖĞRETİM PLANI

	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Yarıyıl
	Dersin Türü (Z/S)
	T+U+L

(Saat/Hafta)
	Kredi
	AKTS
	Eğitim Dili

	MB008Z.1
	TÜRK EĞİTİM SİSTEMİ VE OKUL YÖNETİMİ
	5
	z
	2-0-2
	2
	3
	Türkçe

	DERS BİLGİLERİ

	Dersin Katalog Tanımı (İçeriği)
	Eğitim sistemlerinin oluşumu ve Türk eğitim sisteminin yapısı; Türk eğitim sistemini düzenleyen temel yasalar; Millî Eğitim Bakanlığının merkez, taşra ve yurt dışı örgütü; Türk eğitim sisteminde öğretim kademeleri; Türk eğitim sisteminde insan gücü, fiziki, teknolojik ve finansal kaynaklar; Türk eğitim sisteminde reform ve yenileşme girişimleri; örgüt-yönetim teorileri ve süreçleri; sosyal bir sistem ve örgüt olarak okul; insan kaynağının yönetimi; öğrenci özlük işleri; eğitim ve öğretimle ilgili işler; okul işletmeciliğiyle ilgili işler; okul, çevre, toplum ve aile ilişkileri; Türk eğitim sistemi ve okulla ilgili güncel tartışma ve yönelimler.

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, Türk Eğitim Sistemi’nin tarihsel ve düşünsel temellerini kavratmak; yasal temellerini, amaç, yapı ve işleyişini tanıtmak; yönetim bilimi ve örgüt kavramı bağlamında okul yönetimini kuramsal ve uygulamalı yönleriyle kavratmaktır.

	Dersin Seviyesi
	Lisans

	Dersin Öğretim Dili
	Türkçe

	Öğretim Yöntemi
	(X) Örgün       (   ) Uzaktan   (  ) Karma/Hibrit

	Dersi Yürüten Öğretim Elemanları
	Prof. Dr. Emine BABAOĞLAN ÇELİK

	Dersin Ön Koşulu Ders(ler)i
	-

	Dersin Öğrenme Çıktıları
	Türk eğitim sistemi ve okul yönetiminin kapsamını açıklayabilecektir.

Türk eğitim sistemi ve okul yönetimi ile ilgili temel kavramları tanımlar.

Türk eğitim sistemi ve okul yönetimi ile ilgili temel kavramları ilişkilendirerek açıklar.

Türk eğitim sisteminin tarihsel gelişimini sorgular.

Türk eğitim sisteminin yapısını ve işleyişine ilişkin özellikleri irdeleyebilecektir.

Sistemin özelliklerini sıralar.

Türk eğitim sisteminin yapısal ve işleyiş özelliklerini açıklar.

Türk eğitim sisteminin yasal dayanaklarını tartışır.

Eğitim yönetimi ve okul yönetimini ilişkilendirerek inceleyebilecektir.

Eğitim yönetiminin görevlerini tartışır.

Okulun yönetsel süreçlerini ilişkilendirerek açıklar.

Okullarda insan kaynağının yönetimini inceler.

Okuldaki yönetim işlerini sıralar.

Türk eğitim sisteminde Eğitim denetimi yaklaşımlarını tartışabilecektir.

Denetimin yaklaşımlarını sıralar.

Eğitim denetimindeki sorunları irdeler.

Türk eğitim sistemi ve okul yönetiminde sorunlara ilişkin çözüm önerileri geliştirebilecektir.

Türk eğitim sistemi ve okul yönetimine ilişkin sorunları sıralar.

Toplumun ihtiyaçlarının belirlenmesi için çözüm önerileri geliştirir.

Etkili Türk eğitim sistemi ve okul yönetiminin nasıl yapılması ve yönetilmesi gerektiğini değerlendirir.

	
	DERS İÇERİĞİ

	Hafta
	Teori
	Uygulama/Laboratuvar

	1
	Türk Eğitim Sisteminin Genel Yapısı
	

	2
	Türk Eğitim Sisteminin Genel Yapısı
	

	3
	Türk Eğitim Sisteminin Yasal Tmelleri
	

	4
	Türk Eğitim Sisteminin Örgüt ve Yönetim Yapısı
	

	5
	Yönetim Teorileri-Klasik Yönetim Yaklaşımı
	

	6
	Yönetim Teorileri-Hawthore Araştırmaları-Neo Klasik Yaklaşım
	

	7
	Yönetim Teorileri-Sistem-Genel Sistem-Açık Sistem
	

	8
	 Yönetim Teorileri-Z teorisi-Stratejik Yönetim-
	

	9
	Vizyon Yönetimi- Yönetişim
	

	10
	Toplam Kalite Yönetimi-
	

	11
	Yönetim Süreçleri-Karar ve Planlama Süreci
	

	12
	Yönetim Süreçleri-Örgütleme, Eşgüdümleme ve İletişim Süreci
	

	13
	Yönetim Süreçleri-Etkileme ve Değerlendirme Süreci
	

	14
	Öğretim Liderliği
	

	15
	Final Sınavı

	Dersin Öğrenme Kaynakları

1.Yılmaz, K. ve Memduhoğlu, H. B. ((2005). Türk Eğitim Sistemi ve Okul Yönetimi. Ankara: Pegem Yayınları


	DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ

	Dönem İçi Çalışma Etkinlikleri
	Sayısı
	Katkısı

	Ödev
	-
	

	Uygulama
	-
	

	Forum/ Tartışma Uygulaması
	-
	

	Kısa sınav (Quiz)
	5
	50

	Dönemiçi Çalışmaların Yarıyıl Başarıya Oranı (%)
	
	50

	Finalin Başarıya Oranı (%)
	
	50

	Toplam
	
	%100

	DERS İŞ YÜKÜ TABLOSU

	Etkinlik
	Toplam Hafta Sayısı
	Süre (Haftalık Saat)
	Toplam İş Yükü

	Teori
	12
	2
	24

	Uygulama
	
	
	

	Forum/ Tartışma Uygulaması
	
	
	

	Okuma
	12
	2
	24

	İnternet Taraması, Kütüphane Çalışması
	8
	1
	8

	Materyal Tasarlama, Uygulama
	
	
	

	Rapor Hazırlama
	
	
	

	Sunu Hazırlama
	
	
	

	Sunum
	
	
	

	Final Sınavı 
	11
	1
	11

	Final Sınavına Hazırlık
	1
	8
	8

	Diğer (Belirtiniz: …    …. ………..)
	
	
	

	Toplam İş Yükü
	75

	Toplam İş Yükü / 25 (s)
	3

	Dersin AKTS Kredisi
	≌3

	Not: Dersin iş yükü tablosu öğretim elemanı tarafından ders özelinde belirlenecektir.
	

	PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI KATKI DÜZEYLERİ

	No
	Program Öğrenme Çıktıları
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Alandaki güncel bilgileri içeren ders kitapları, uygulama araç-gereçleri ve diğer kaynaklarla desteklenen ileri düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgileri edinmiş olarak alanında kullanabilme becerisine sahiptir. 
	1
	4
	4
	4
	5

	2
	Genel çerçevede eğitimin amaçları ve işlevlerini; eğitimin diğer alanlarla ve bilimlerle ilişkisini; eğitimin sosyal, kültürel, tarihî, felsefi, ekonomik, hukuki, politik ve psikolojik temellerini bilir; öğretmenlik mesleği ve öğretmen yetiştirmedeki güncel gelişmeleri izler.
	3
	
	
	
	5

	3
	Okul öncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki ders programlarının kazanımlarına ve bu kazanımlara ilişkin içeriklere, öğretim süreçlerine, öğretim-öğrenme ilkelerine, modellerine, stratejilerine, yöntemlerine ve tekniklerine, ölçme ve değerlendirme bilgisine sahiptir
	5
	5
	5
	5
	5

	4
	
	
	
	
	
	


