\ YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
GITiM BILIMLERI BOLUMU EGITIMDE OLGME VE DEGERLENDIRME DERS OGRETIM PLANI

Dersin Dersin Adi Yanyil Dersin T+U+L Kredi = AKT Egitim Dili
Kodu Tiira (2/S) (Saat/Hafta) S
MBO009Z. Egitimde Olgme ve Guz z 2+0+0 2 3 Turkce
1 Degerlendirme

DERS BILGILERI

Dersin Katalog Tanimi (igerigi) Bu dersin igerigini, 6lgcme ile ilgili temel kavramlar, 6lgme araglarinin yapisal
nitelikleri, sire¢ ve sonug degerlendirme, bilissel, duyussal ve psiko-motor
Ozellikleri 6lgmeye ydnelik geleneksel ve tamamlayici dlgme araglari ve
gelistiriimesi, test ve madde analizi, basarinin degerlendiriimesi
olusturmaktadir.

Dersin Amaci Bu dersin amaci, 6gretmen adaylarinin élgme ve degerlendirme ile ilgili temel
kavramlari bilmesi, 6lgme araglarinin gegerlik ve glvenirligi saglama yollarini
bilmesi, biligsel, duyussal ve psikomotor 6zelliklere yonelik slire¢ ve sonug
degerlendirmede kullanilabilen 6lgme araglar gelistirebilmesi, 6lgme
sonugclarini analiz edip degerlendirme yapabilmesidir

Dersin Seviyesi Lisans
Dersin Ogretim Dili Turkge
Ogretim Yontemi (X )Orgiin  ( )Uzaktan ( ) Karma/Hibrit
Dersi Yiiriiten Ogretim Elemanlar Dr. Ogr. Uyesi Gdzde Sirganci
Dersin On Kosulu Ders(ler)i YOK
Dersin Ogrenme Giktilari 1. ngme ve degerlendirme ile ilgili temel kavramlari bilir.
2. Olgme araglarinin gegerlik ve guivenirligini belirleyebilir.
3. Biligsel, duyussal ve psiko-motor davranisglarini dlgme tekniklerini
bilir.
4. Geleneksel ve alternatif degerlendirme tekniklerini bilir.
5. Test gelistirme asamalarini bilir.
6. Uygulama sonuglari Gzerinden madde ve test analizi yapabilir.
7. Ogrenci basarisini belirleme ve not verme stratejilerini bilir
DERS IGERIGI
Hafta Teori Uygulama/Laboratuvar
1 Tanigsma ve genel bilgilendirme
2 Egitimde Olgcme ve Degerlendirmenin Yeri ve Onemi
3 Temel Kavramlar-1
4 Temel Kavramlar-2
5 Olgme Araclarinin Psikometrik Ozellikleri -1 (Hata
Kavrami)
6 Olgme Araclarinin Psikometrik Ozellikleri -2
(Guvenirlik)

7 Olgme Araglarinin Psikometrik Ozellikleri -2 (Gegerlik)

Olgme Araglarinin Psikometrik Ozellikleri -2
(Kullaniglihk)
9 Testler ve Testlerin Siniflandiriimasi

10 Geleneksel Degerlendirme Gorevleri
11 Cagdas Degerlendirme Gorevleri

12 Duyussal Ozelliklerin Olgiilmesi

13 Madde ve Test istatistikleri

14 Degerlendirme ve Not Verme
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15 Final Sinavi
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DEGERLENDIRME OLGUTLERI

Dénem igi Galigma Etkinlikleri Sayisi Katkisi
Odev 1 10
Uygulama

Ara Sinav 1 30
Forum/ Tartigma Uygulamasi

Kisa sinav (Quiz) 3 3x20=60
Doénemigi Galigsmalarin Yariyil Bagariya Orani (%) 50
Finalin Basariya Orani (%) 50
Toplam %100

DERS i$ YUKU TABLOSU

Etkinlik Toplam Hafta Sayisi Siire (Haftalik Saat) Toplam s Yiikii
Teori 14 2 24
Uygulama

Forum/ Tartigma Uygulamasi

Okuma 14 2 24
internet Taramasi, Kiitiiphane 5 1 5
Calismasi

Materyal Tasarlama, Uygulama

Rapor Hazirlama 1 3 3
Sunu Hazirlama 1 2 2
Sunum 1 1 1
Final Sinavi 8 1 8
Final Sinavina Hazirhk 1 8 8
Diger (Belirtiniz: ... ... .cceuenes )

Toplam s Yiikii 75
Toplam s Yiikii / 25 (s) 3
Dersin AKTS Kredisi =3

Not: Dersin is yuku tablosu 6gretim elemani tarafindan ders 6zelinde belirlenecektir.
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PROGRAM OGRENME GIKTILARI KATKI DUZEYLERI

Program Ogrenme Giktilari

Alandaki gliincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama
arag-gerecleri ve diger kaynaklarla desteklenen ileri
dizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgileri edinmis
olarak alaninda kullanabilme becerisine sahiptir.

Genel gergevede egitimin amaglari ve iglevlerini;
egitimin diger alanlarla ve bilimlerle iligkisini; egitimin
sosyal, kiltirel, tarihi, felsefi, ekonomik, hukuki, politik
ve psikolojik temellerini bilir; 6gretmenlik meslegi ve
ogretmen yetistirmedeki giincel gelismeleri izler.

Okul dncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki
ders programlarinin kazanimlarina ve bu kazanimlara
iliskin iceriklere, 6gretim sireglerine, 6gretim-6grenme
ilkelerine, modellerine, stratejilerine, yontemlerine ve
tekniklerine, 6lcme ve degderlendirme bilgisine sahiptir.
Okul dncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki
ogrencilerin gelisime bagl motor davranis farkhliklarini
ve motor davranistaki bireysel farkliliklari bilir; bu
kavramlari, ilkeleri, motor gelisimi etkileyen faktorleri,
kuramsal yaklasimlari, fiziksel gelisim algisal motor
yeteneklerini ve benlik kavrami iligkisini agiklar ve motor
davranisglarin degerlendiriime sireci bilgisine sahiptir.
Alana iligkin bilimsel bilgi ve raporlara ulasma, suireli
yayinlari ve guncel ¢galismalari izleme, yorumlama,
degerlendirme ve uygulama bilgisine sahiptir.

Alaninin ulusal ve uluslararasi farkli kilttrlerdeki
durumu ve mevcut stattisu bilgisine sahiptir, alanindaki
gelismeleri takip eder.

Alanla ilgili kavram, ilke vb. kuramsal bilgileri bilir,
uygulama ortamlarina transfer eder, yerinde ve etkili
sekilde kullanir.

Okul ve sinif surecglerinde karsilastigi problem
durumlarini bilimsel arastirma konusu yapar, tanimlar,
uygun aragtirma modeli, ydntemi ve teknigi ile veri
toplar, analiz eder, yorumlar, ¢6zim Onerileri gelistirir.
Okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki
Agrencilerin gelisim 6zellikleri, bireysel farkliliklari, hazir
bulunusluklari, 6grenme guglultkleri, cevre olanaklari
ve 6gretim programlarini dikkate alarak égretme-
dgrenme surecini planlar, egitim ortamlarini diizenler,
uygun materyaller gelistirir, bilisim ve iletisim
teknolojilerini kuramsal temellerine uygun bir sekilde
kullanir, ¢coklu degerlendirme araclari kullanarak 6grenci
kazanimlarini degerlendirebilir.

Toplumun ve okulun surekli iyilestirilmesi amaciyla
kalite yonetimi sureclerinde yer alir, liderlik eder veya
takim Uyesi olarak sorumluluklarini etkin bir sekilde
yerine getirir.

Hizmet ici egitim etkinliklerine ek olarak ulusal ve
uluslararasi diizeyde meslek érgutleri, Universiteler ve
diger okullarin da programlarina ve etkinliklerine
katilarak mesleki gelisimin surekliligini saglar, alaninda
edindigi ileri dizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir
yaklagimla degerlendirir.

Okullarin iginde bulundugu farkl sosyo-kiilttrel
cevrelerde bir 6gretmen olarak kabul gorir ve 6rnek
olur, kiltirin ve sosyal yasamin gelismesi amaciyla
cevreye yonelik toplumsal sorumluluk projeleri ve
etkinlikleri planlar ve uygular.
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Bireysel ¢alismalar yapabilme becerisinin yani sira
diger meslek mensuplari ve diger disiplinler ile etkin,
verimli ve mesleki etik degerlere uygun olarak
calisabilme becerisine sahiptir.

Egitim ve 6gretim slreci boyunca okul ve sinifta
karsilastigi problem durumlarini saptar, inceler ve
duruma yonelik ¢ézim Onerileri Ureterek ¢cagdas
yontemlerle ¢dzer.

Turkgeyi dogru ve efkili bir bicimde kullanir; en az bir
yabanci dili Avrupa Dil Portfdyl B1 Genel Duzeyinde
kullanabilir, alanindaki bilgileri takip edebilecek,
izleyebilecek ve meslektaslariyla iletisim kurabilecek
dizeyde bilir.
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